CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

ADMISSAO DE CANDIDATURAS PARA CARGO DE DIRIGENTE INTERMEDIO
DE 2° GRAU DA DIVISAO DE PLANEAMENTO ESTRATEGICO E
DESENVOLVIMENTO

ATAN.9 3

----Ao vigésimo oitavo dia do més de junho de dois mil e vinte e quatro, pelas
nove horas e trinta minutos reuniu, no Edificio dos Pagos do Concelho, ¢ Juri do
procedimento em epigrafe, publicitado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 54,
de quinze de margo de dois mil e vinte e quatro, através do Aviso n.® 5718/2024/2,
e na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em dezoito de margo de dois mil e vinte e
quatro, tendo estado presentes a Diretora do Departamento de Desenvolvimento
Socioeconémico, Ana Isabel de Sousa Martins, em substituicdo da Diretora da
Direcdo Municipal de Apoio a Gestdo, Ana Maria Ferreira Loureiro Pereira Viana
Taborda Barata, que presidiu, a Chefe da Divisdao de Gestdao Financeira, Candida
Maria Trocas Jacinto, e a Diretora de Departamento de Administracdo Geral, Milene

Alexandra Mourato Leit@o Vieira.---=-======cceomcemmcmomc oo ccccccccen e

----A presente reunido teve como objetivo proceder a avaliacdo curricular dos
candidatos RODRIGO MANUEL CECILIA MARUJO GONGALVES e RUI DIOGO
PACHECO CASALEIRO e analisar o resultado da entrevista publica, realizada aos
candidatos na presente data, cujas fichas individuais se encontram anexas a

PreSente ata, =-====--=rrm e e e

---- Apés conclusao do processo de selegdo previsto no ambito deste procedimento
concursal, o juri deliberou, nos termos do n.® 6 do artigo 21.° da Lei n® 2/2004,
de 15 de janeiro, na redagao que lhe foi dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, aplicada a administragao local, com as adaptagdes previstas na Lei n.0
49/2012, de 29 de agosto, apresentar ao Exmo. Sr. Presidente da Cdmara a
proposta de designacdo da candidata infra identificada, considerando que a mesma
reune todas as condi¢bes legalmente exigidas e demonstrou ser detentora de
competéncia técnica, aptiddo e comprovada experiéncia profissional no exercicio
de func¢des relevantes na area do lugar a prover, bem como de formagdo
académica e profissional adequadas, fatores indispensdveis as atribuicbes e
objetivos do cargo a prover, conforme também se constata pela nota curricular
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----Nada mais havendo a tratar, deu a presidente do Jdri por encerrada a reunido,
pelas dez horas e vinte minutos, da qual, para constar, se lavrou a presente ata,

leu em voz alta, aprovou e vai ser assinada por todos os presentes: -------------
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Anexo

Nota relativa ao curriculo académico e profissional

Nome: Rui Diogo Pacheco Casaleiro

Habilitacdes académicas: Licenciatura em Engenharia do Territério pelo IST -

Instituto Superior Técnico.

Formacgao Profissional:

Pds-graduagao em Gestdo pelo ISG - Instituto Superior de Gestdo;

Curso Gestdo Publica na Administragao Local (GEPAL);

Frequéncia de diversos cursos de formagdo, com vista ao aperfeigopamento ou
aquisicdo de novos conhecimentos, nomeadamente: Formagao de SIG - ARCVIEW
3.1 e ExtensGes; Autocad Map 2000; ARCGIS 8.1; Formacgdo Pedagdgica de
formadores; Curso de Formagdo Profissional de Criacao de Gestdo de Negocios;
Gestao de Circulagdo e Estacionamento Urbano; Avaliagdo Imobiliaria; Higiene e
Seguranga no Trabalho; Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial;
Microsoft Access; Mini MBA/Coaching; Curso de PNL - Programagao Neuro
Linguistica; Estratégia e Inovacao na Administragdo Publica; Estratégia 2030;
Gestdo e Dinamizagdo de Incubadoras e Centros de Desenvolvimento
Empreendedor; Prospect - Formagdo em Medidas de Eficiéncia Energética;
Formacdo em Politicas de Habitagdo; Data Scientist; Power Bi Essencial;
Plano de Capacitacdo PNA ID 2021 - Lideranga e Motivagao de Equipas; entre

outros.

Percurso profissional:
De junho 2005 a janeiro 2009 - Engenheiro- Responsdvel por Alvard de
Construgao Civil na empresa CSMP - Construgdes, Lda.;

De outubro 2005 até setembro 2013 - Membro Executivo - Tesoureiro, na Junta
de Freguesia de Freiria;

De mar¢co 2008 a marco 2009 - Avaliador Imobilidrio Externo na empresa
QUANTIMO - Projetos de Engenharia e Avaliagdo de Imdveis, Lda.;
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De novembro 2008 a maio 2010 - Avaliador Imobiliario Externo na empresa ARM

Apprize - Consultores de Gestao, Lda;

De maic 2003 a janeiro 2008 - Engenheiro de Transportes/ Chefe de Projeto na

empresa ESTAC - Estacionamento e Acessibilidade, Ltda.;

De setembro 2007 até a presente data - Avaliador Imobilidrio Externo na empresa
ATGM - Avaliagao e Consultadoria Geral, Lda.;

De maio 2008 a 08 janeiro 2018 - Técnico Superior no Gabinete de Planeamento

Estratégico e Desenvolvimento, na Camara Municipal de Mafra;

De 9 janeiro 2018 a 30 junho 2019 - Dirigente 3° Grau na Unidade de Planeamento
Estratégico e Desenvolvimento, na Camara Municipal de Mafra, em Regime de
Substituigao;

De 01 julho 2019 a 15 maio 2023 - Dirigente 3° Grau na Unidade de Planeamento
Estratégico e Desenvolvimento, na Camara Municipal de Mafra, em Regime de

Comissdo de Servigos;
Desde 16 maio 2023 até a presente data, Chefe de Divisdo de Planeamento
Estratégico e Desenvolvimento, na Camara Municipal de Mafra, em Regime de

Substituicao.



