ADMISSAO DE CANDIDATURAS PARA CARGO DE DIRIGENTE INTERMEDIO
DE 3° GRAU DA UNIDADE DE GESTAO URBANISTICA

ATAN.C 3

----Ao vigésimo sétimo dia do més de junho de dois mil e vinte e quatro, pelas
dezasseis horas e trinta minutos reuniu, no Edificio dos Pagos do Concelho, o JUri
do procedimento em epigrafe, publicitado na 2.2 série do Diario da Republica, n.®
54, de quinze de margo de dois mil e vinte e quatro, através do Aviso n.°
5718/2024/2, e na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em dezoito de margo de dois
mil e vinte e quatro, tendo estado presentes o Diretor do Departamento de
Urbanismo, Planeamento e Gestdo Territorial, Bruno Manuel Franco Miranda, que
presidiu, a Chefe da Divisdo de Planeamento e Ordenamento do Territorio, Sofia
Margarida Branco dos Santos, e a Diretora de Departamento de Administragao

Geral, Milene Alexandra Mourato Leitdo Vieira, ------------==-=----o-coococcooooo

----Iniciada a reunido, o Juri deliberou excluir o candidato MIGUEL NUNO PIRES

SANTOS, por desisténcia ao método “Entrevista Publica”. ----=~===--mmcmemmmuuu-

----A presente reunido teve como cobjetivo proceder a avaliagdo curricular dos
candidatos ANA CLARA CARDOSO SOARES DE MELO, EDUARDO JORGE
SIMOES, JOAO PEDRO SA SERRA LEITAO E SiLVIA LUCIA REBOTIM
FAUSTINO DOS SANTOS, e analisar o resultado da entrevista publica, realizada
na presente data aos candidatos, cujas fichas individuais se encontram anexas a

presente ata. ~------smsmmmemmme s s e o e

---- Apds conclusdo do processo de selegdo previsto no ambito deste procedimento
concursal, o juri deliberou, nos termos do n.° 6 do artigo 21.° da Lei n® 2/2004,
de 15 de janeiro, na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.© 64/2011, de 22 de
dezembro, aplicada a administragdo local, com as adaptagdes previstas na Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, apresentar ao Exmo. Sr. Presidente da Camara a
proposta de designacdo da candidata infra identificada, considerando que a mesma
reune todas as condigdes legalmente exigidas e demonstrou ser detentora de
competéncia técnica, aptiddo e comprovada experiéncia profissional no exercicio

de fungdes relevantes na area do lugar a prover, bem como de formagao
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académica e profissional adequadas, fatores indispensaveis as atribuicdes e
objetivos do cargo a prover, conforme também se constata pela nota curricular
BIM ANEX O —— == m === - oo e e e e e e e
---- SILVIA LUCIA REBOTIM FAUSTINO DOS SANTOS --

----Nada mais havendo a tratar, deu o presidente do Juri por encerrada a reunido,

pelas dezoito horas e cinquenta minutos, da qual, para constar, se lavrou a

presente ata, leu em voz alta, apLovou e vai ser assinada por todos os presentes:




CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Anexo
Nota relativa ao curriculo académico e profissional
Nome: Silvia Licia Rebotim Faustino dos Santos

Habilitagbes académicas: Licenciatura em Arquitetura, pela CEUL - Cooperativa

de Ensino Universidade Lusiadas, crl.

Formacédo Profissional:

Frequéncia de diversos cursos de formagao, com vista ao aperfeicopamento ou
aquisicdo de novos conhecimentos, nomeadamente: Regime Juridico da
Urbanizagdo e Edificagao; Cddigo de Procedimento Administrativo; Implementacédo
de SGQ; Alteragdes ao Regime Juridico da Urbanizacdo e Edificacdo; Revisdo,
Consolidagdaoc e melhoria Continua da Implementagdo do SGQ/Sensibilizagao
Balango Final; Legislagao Sobre Restauracdo e Bebidas; MS Visio; Edoclink V15;
Regime Juridico da Exploracdo e Funcionamento dos Estabelecimentos de
Alojamento Local; Defesa da Floresta contra Incéndios - impactes na vida de
planeamento e gestdo urbanistica; Simplex Urbanistico e Pratica Municipal; entre

outras.

Percurso profissional:

Em 1995 - Professora de Expressdo Plastica, na Escola Psicopedagogica do
Areeiro, em Lisboa;

De 10 abril 1997 a 01 setembro 2022- Técnica Superior na Unidade de Gestdo
Urbanistica, na Camara Municipal de Mafra;

De 02 setembro 2022 até a presente data - Dirigente de 3° Grau, na Unidade de

Gestdo Urbanistica, na Camara Municipal de Mafra, em Regime de Substituigdo.
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