CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

ADMISSAO DE CANDIDATURAS PARA CARGO DE DIRIGENTE INTERMEDIO
DE 3° GRAU DA UNIDADE DA REDE CONCELHIA DE
BIBLIOTECAS MUNICIPAIS

ATA N.© 3

----A0 vigésimo primeiro dia do més de junho de dois mil e vinte e quatro, pelas
doze horas e trinta minutos reuniu, no Edificio dos Pacos do Concelho, o Jdri do
procedimento em epigrafe, publicitado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 54,
de quinze de margo de dois mil e vinte e quatro, através do Aviso n.© 5718/2024/2,
e na Bolsa de Emprego Pablico (BEP), em dezoito de margo de dois mil e vinte e
quatro, tendo estado presentes a Diretora do Departamento de Desenvolvimento
Socioeconémico, Ana Isabel de Sousa Martins, que presidiu, o Chefe da Divisdo de
Promogao e Patriménio Cultural, Gongalo Nuno Serra Rodrigues Eusébio Ferreira,
e a Diretora de Departamento de Administragao Geral, Milene Alexandra Mourato

Leitdo Vieira, ——-=--mmmmmmm e oo e e e

----A presente reunido teve como objetivo proceder a avaliagdo curricular da
candidata CARLA MARIA VIEIRA RODRIGUES e analisar o resultado da
entrevista publica, realizada na presente data, cuja ficha individual se encontra

anexa 3 presente ata. ---------mmmmmm e oo

----Apos conclusdo do processo de selegdo previsto no dmbito deste procedimento
concursal, o juri deliberou, nos termos do n.¢ 6 do artigo 21.0 da Lei n® 2/2004,
de 15 de janeiro, na redacac que lhe foi dada pela Lei n.© 64/2011, de 22 de
dezembro, aplicada a administragdo local, com as adaptagOes previstas na Lei n.0
49/2012, de 29 de agosto, apresentar ao Exmo. Sr. Presidente da Camara a
proposta de designagdo da candidata infra identificada, considerando que a mesma
reune todas as condigGes legalmente exigidas e demonstrou ser detentora de
competéncia técnica, aptiddo e comprovada experiéncia profissional no exercicio
de fungbes relevantes na area do lugar a prover, bem como de formagdo
académica e profissional adequadas, fatores indispensdveis as atribuicdes e
objetivos do cargo a prover, conforme também se constata pela nota curricular
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----CARLA MARIA VIEIRA RODRIGUES ------------m-m-mmmomommmmccccor oo oaee
----Nada mais havendo a tratar, deu a presidente do Jari por encerrada a reuniao,
pelas doze horas e cinquenta minutos, da qual, para constar, se lavrou a presente

ata, leu em voz alta, aprovou e vai ser assinada por todos os presentes: --------
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Anexo
Nota relativa ao curriculo académico e profissional
Nome: Carla Maria Vieira Rodrigues

Habilitagdes académicas: Licenciatura Historia, pela Universidade Autonoma de

Lisboa.

Formacao Profissional:

Pés-Graduacgdo em Ciéncias Documentais - variante Biblioteca € Documentagao,
pela Universidade Auténoma de Lisboa;

Pos-Graduacdo em Museologia, pela Universidade Lusiada;

Frequéncia de diversos cursos de formagdo, com vista ao aperfeicoamento ou
aquisigdo de novos conhecimentos, nomeadamente: “A arte de sedugao”;
Tecnologias Avangadas de Gestao de Documentos; “Do outro lado do espelho”;
“Oficina de Historias”; “Servigos de Referéncia em Bibliotecas”; “Bibliobase -
Médulo de Circulagdo e Empréstimo; “"Construgao e Manipulagao de Marionetas”;
“ Conta-me um Conto”; Curso Breve de Literatura: Século XX; “Biblioteca
Animada”; “Como incentivar nas criangas o gosto pela leitura”; “Sensibilizagdo de
Pais para a Leitura”; Sensibilizagdo Balango Final; Gestdo de Reclamagobes;
Animadora Sociocultural - Areas de Intervengdo; Implementacio da Norma
I1S09001:2015 - Sistema de Gestao de Qualidade; entre outras.

Percurso profissional:
De 1990 a 1994 - Promotora e Repositora, na Agéncia de Publicidade “In Loco”,
em Lisboa;

De 15 julho 1996 a 1 novembro 1999 - Técnico Adjunto (22 Classe) de Biblioteca
e Documentacdo, na Camara Municipal de Mafra, em Regime de Contrato a Termo
Certo;
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De 2 novembro 1999 a 31 dezembro 2023 - Técnica Superior na Rede de
Bibliotecas Municipais na Camara Municipal Mafra, em Regime de Contrato de
Trabalho por Tempo Indeterminado;

De 01 de janeiro 2024 até a presente data - Dirigente de 39 Grau na Unidade de
Bibliotecas Municipais, na Cdmara Municipal de Mafra, em Regime de Substituigao.



