CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

ADMISSAO DE CANDIDATURAS PARA CARGO DE DIRIGENTE INTERMEDIO
DE 3° GRAU DA UNIDADE DE INOVACAQ E ADMINISTRACAO EDUCATIVA

ATA N.© 3

----Ao0 vigésimo primeiro dia do més de junho de dois mil e vinte e quatro, pelas
dez horas reuniu, no Edificio dos Pagos do Concelho, o Jdri do procedimento em
epigrafe, publicitado na 2.2 série do Diaric da Republica, n.? 54, de quinze de
margo de dois mil e vinte e quatro, através do Aviso n.® 5718/2024/2, e na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), em dezoito de margo de dois mil e vinte e quatro, tendo
estado presentes a Diretora do Departamento de Educagao, Desporto e Juventude,
Ana Margarida Martins Infante, que presidiu, a Chefe de Divisao de Gestdo
Financeira, Candida Maria Trocas Jacinto, em substituicdo da Chefe da Divisdo de
Planeamento, Coordenagdo e Gestdo Educativa, Ana Patricia Tavares Duarte,
ausente por motivo de férias, e a Diretora de Departamento de Administragdo

Geral, Milene Alexandra Mourato Leitdo Vieira. -=--===-======cmrmcmcccmcccccncccaaes

----A presente reunido teve como objetivo proceder a avaliagdo curricular da
candidata FILIPA SUSANA DIAS SIMOES e analisar o resultado da entrevista
plblica, realizada na presente data, cuja ficha individual se encontra anexa a

presente ata. ------=-=-mmmmmseme e e e e

----Ap0s conclusdo do processo de selecdo previsto no ambito deste procedimento
concursal, o juri deliberou, nos termos do n.? 6 do artigo 21.° da Lei n°® 2/2004,
de 15 de janeiro, na redagao que lhe foi dada pela Lei n.® 64/2011, de 22 de
dezembro, aplicada & administragao local, com as adaptactes previstas na Lei n.?
49/2012, de 29 de agosto, apresentar ac Exmo. Sr. Presidente da Camara a
proposta de designacao da candidata infra identificada, considerando que a mesma
reune todas as condigdes legalmente exigidas e demonstrou ser detentora de
competéncia técnica, aptiddo e comprovada experiéncia profissional no exercicio
de fungbes relevantes na area do lugar a prover, bem como de formagao
acadéemica e profissional adequadas, fatores indispensdveis as atribuigies e
objetivos do cargo a prover, conforme também se constata pela nota curricular
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----Nada mais havendo a tratar, deu a presidente do Juri por encerrada a reunido,
pelas dez horas e vinte minutos, da qual, para constar, se lavrou a presente ata,

leu em voz aita, aprovou e vai ser assinada por todos os presentes: -------------
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Anexo

Nota relativa ao curriculo académico e profissional

Nome: Filipa Susana Dias Simodes

Habilitagoes académicas: Licenciatura em Psicologia Clinica, pelo Instituto

Superior de Ciéncias da Saude-Sul.

Formacao Profissional:

Especializagdao Avangada Pds-Universitaria em Psicologia do Trabalho, Social e das
Organizagdes, pelo Instituto Portugués de Psicologia e Qutras Ciéncias;
P6s-Graduagdao em Terapias Comportamentais e Cognitivas pela Associagdo
Portuguesa de Terapias Comportamental e Cognitiva;

Frequéncia de diversos cursos de formagdo, com vista ac aperfeigpamento ou
aquisicao de novos conhecimentos, nomeadamente: Intervencdo Terapéutica no
Luto; Formagdo Pedagdgica Inicial de Formadores; III Curso Intensivo de
Desenvolvimento (nivel intermédio); Avaliacdo e Promocdo de Competéncias
Parentais; Entrevista de Avaliagdo Psicologica Forense; Excel Avangado; Utilizagédo
de Testes Psicolégicos na Gestdo de Recursos Humanos; Formacado Inicial em
Contratacdo Publica; Implementagdao da Norma IS09001:2015 - Sistema de
Gestdo de Qualidade; Entreviste de Avaliagdo de Competéncias; entre outras.

Percurso profissional:

De janeiro 2004 a outubro 2004 - Estagio Profissional em Psicologia, na APERCIM
- Associagdo para a Educagdo e Reabilitagdo de Criangas Inadaptadas de Mafra;

De novembro 2004 a maio 2006 - Psicologa na Policlinica Sdo Filinto;

De novembro 2004 a junho 2007 - Formadora Externa no CeFIPsi — Centro de

Formacao e Investigacdo em Psicologia;
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De novembro 2004 a junho 2007 - Formadora Externa no GAP - Gabinete de Apoio
Psicolégico em Forte da Casa;

De abril 2005 a fevereiro 2010 - Psicologa, no Gabinete de Atendimento

Psicolégico, na Junta de Freguesia do Milharado;

De julho 2005 a fevereiro 2010 -~ Psicéloga, no Centro Social Paroquial do
Milharado;

De janeiro 2006 a fevereiro 2010 - -Psicologa, no Gabinete de Atendimento

Psicolégico, na Junta de Freguesia de Igreja Nova:
De ‘novembro 2008 a 2009 - Psicdloga em Consultério Privado na Malveira;

De fevereiro a dezembro 2010 - Responsavel pelo Gabinete de Insercdo
Profissional (GIP) na Casa da Cultura Jaime Lobo e Silva pela empresa Pedra Base
- Consultadoria e formacgao, Lda.;

De 2 novembro 2010 a 17 outubro 2023 - Técnica Superior, na Divisdo de
Educacdo e Juventude, com Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado, na Camara Municipal de Mafra;

Desde 18 outubro 2023 até a presente data - Dirigente de 3° Grau na Unidade de
Inovagao e Administragdo Educativa, na Camara Municipal de Mafra, em Regime
de Substituigdo.
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